
  

 

 

 

 

24. — 25. November 
Tagungswerk Berlin 

 

 

Tag 1 – Donnerstag, 24. November  
Moderation: Alexander Thamm 

Ab 9:00 Uhr Registrierung 

Austausch & Vernetzung 

 

10.15 Uhr Begrüßung 

durch die Moderation und RENN.leitstelle 

 

10.35 Uhr Grußwort  

von Dr. Marc-Oliver Pahl, Generalsekretär des Rates für Nachhaltige Entwicklung (RNE) 

 

10.45 Uhr Keynote 

Raus aus dem Krisenmodus, rein in das nachhaltige Handeln – Mit dem Denken von 

morgen die Probleme von heute lösen 

Prof. Dr. Maren Urner, Neurowissenschaftlerin und Beststeller-Autorin 

 

11:05 Uhr RENN.magazin 

Miteinander! Wie kommen wir zum gemeinsamen Handeln für die 

Nachhaltigkeitstransformation? 

Mit zivilgesellschaftlichen, Kommunal- und Wirtschaftsvertreter*innen sowie 

Mitgliedern des Rates für Nachhaltige Entwicklung: 

— Birgit Essling, Lippe Zirkulär, Leitung der Geschäftsstelle 

— Jörg-Andreas Krüger, Präsident Naturschutzbund Deutschland e.V. (NABU) und 

Mitglied des Rates für Nachhaltige Entwicklung (RNE) 

— Dr. Nobert Stamm, Leiter Büro für Nachhaltigkeit, Stadt Augsburg 

 

12.15 Uhr Mittagspause und Vernetzung 

 



 

   

 

13.30 Uhr Parallele RENN.themenforen angelehnt an die Transformationsbereiche der Deutschen 

Nachhaltigkeitsstrategie Teil 1 

 

— Mein Haus, mein Garten, mein Fahrrad! Themenheft Nachhaltiges Bauen, 

Wohnen, Mobilität 

Gemeinsam mit den Verlegern der Wohnungswirtschaft Heute Verlagsgesellschaft 

mbH erarbeiten wir, welche Themenfelder für Nachhaltiges Bauen, Wohnen und 

Mobilität von Bedeutung sind. Flächen-, Energie- und Materialverbrauch, ist das 

schon alles? Welche Punkte dürfen nicht vergessen werden, wo lohnt ein tieferer 

Blick, welcher Perspektivwechsel ist hilfreich. Eine gemeinsame Ideensammlung 

für das kommende Jahr. 

 

— Soziale Gerechtigkeit in Zeiten multipler Krisen 

Energie- und Lebensmittelpreise steigen. Prekäre Lebensverhältnisse nehmen zu. 

Klimawandel, Artensterben, Ukraine-Krieg und Zoonosen wie die Covid-19-

Pandemie erfordern zudem zeitgleich Antworten. Wie kann der soziale 

Zusammenhalt und die Demokratie abgesichert werden? Bieten die 

Nachhaltigkeitsstrategien zielführende Antworten? 

 

— Kommune und Region als Aktionsraum für nachhaltiges Wirtschaften und Leben 

Zunehmend entstehen vor Ort in Kommunen und Regionen Ansätze für nachhalti-

ges Wirtschaften und Leben, oft aus der Zivilgesellschaft. Das Forum zeigt praxis-

erprobte Instrumente und Methoden zur Unterstützung und Umsetzung solcher 

Initiativen auf. 

 

— Nachhaltige Agrar- und Ernährungssysteme auf kommunaler Ebene 

In dem Themenforum werden übertragbare Praxisbeispiele sowie 

Handlungsbedarfe innerhalb des Transformationsbereichs vorgestellt und 

diskutiert. Gemeinsam mit den Teilnehmenden werden Handlungsoptionen auf 

kommunaler Ebene herausgearbeitet und mögliche Adressaten identifiziert. 

 

15.00 Uhr Kaffeepause 

 

15:30 Uhr Parallele RENN.themenforen angelehnt an die Transformationsbereiche der Deutschen 

Nachhaltigkeitsstrategie Teil 2 

 

17.00 Uhr Auszeichnung der Projekt Nachhaltigkeit Transformationsprojekte  

mit einer Festrede und Laudationes durch: 

— Dr. Werner Schnappauf, Vorsitzender des Rates für Nachhaltige Entwicklung (RNE)  

— Alma Spribille, Geschäftsführerin WeTell 

 

Ab 18.00 Uhr Abendempfang mit musikalischer Begleitung durch The Hidden Keys 

 

21:00 Uhr Ende 

 



 

   

 

 
 

Tag 2 – Freitag, 25. November  
Moderation: Alexander Thamm 

08.30 Uhr Ankommen 

 

09.00 Uhr Begrüßung  

 

09.30 Uhr Was war und was kommt im Gemeinschaftswerk Nachhaltigkeit 

Mit Vertreter*innen des Bundeskanzleramts, der Länder, der Geschäftsstelle des Rates 

für Nachhaltige Entwicklung (RNE) und des RENN-Netzwerks: 

— Dr. Stefan Bauernfeind, Leiter des Referats Nachhaltige Entwicklung, 

Bundeskanzleramt 

— Christina Koglin-Fanenbruck, Referentin für Nachhaltigkeit und 

Umweltgerechtigkeit, Berliner Senatsverwaltung für Umwelt, Mobilität, 

Verbraucher- und Klimaschutz  

— Bodo Richter, Leiter Gemeinschaftswerk Nachhaltigkeit und RENN 

— Danielle Rodarius, Konsortialführerin RENN.süd 

— Sophia von Petersdorff, Koordinatorin Gemeinschaftswerk Nachhaltigkeit 

 

10.30 Uhr RENN.pitches 

Die RENN.pitches sind ein offenes Format, in dem Sie ein Thema, eine Idee o.ä. kurz im 

Plenum vorstellen, um sich im Anschluss mit weiteren interessierten Teilnehmenden 

dazu vertieft auszutauschen. 

 

11.00 Uhr Übergang zu den RENN.labs 

 

11.15 Uhr RENN.labs 

In den RENN.labs können sich interessierte Teilnehmende in Kleingruppen zu den 

Inhalten der RENN.pitches austauschen. 

 

12.15 Uhr Mittagessen und Vernetzung 

 

13.15 Uhr Parallele RENN.coachings 

 

— Ko-kreatives Arbeiten – Soft Skills für die Transformation 

Die vielen Zielkonflikte und notwendigen Kooperationen zwischen sich fremden 

Akteur*innen, die in der Transformation aufeinandertreffen, bedürfen ein 

konstruktives und kollektives Miteinander. In dem Coaching lernen wir ko-kreative 

Methoden kennen, die dabei helfen, durch einen Prozess der tiefen 

Auseinandersetzung mit dem Problem, seinem Kontext und allem was mit ihm in 

Verbindung steht - den Menschen - , gemeinsam Lösungen zu finden. 



 

   

 

 

— Berufliche Bildung für nachhaltige Entwicklung - Unternehmen FairPlay 

Nachhaltigkeit in der beruflichen Ausbildung ist Erfolgsfaktor und 

Innovationstreiber für Unternehmen. Vorgestellt werden Ansätze, wie 

Auszubildende und Ausbilder*innen gemeinsam die Zukunft des Unternehmens 

gestalten. Es werden ebenfalls beispielhaft einzelne Methoden durchgespielt. 

 

— Mentale Stärke und Resilienz – sich stärken in einer Kultur des Miteinanders 

Die Ziele im „Jahrzehnt der Nachhaltigkeit“ sind klar, Teil-Erfolge sichtbar – 

insgesamt allerdings ist die Transformationsdynamik nicht ausreichend. Impulse 

und der Erfahrungsaustausch zu Themen wie Resilienz, mentale Stärke, 

Konfliktkompetenz und Strategien für gelungene Veränderungsprozesse können 

einen Beitrag liefern. 

  

— Schritt für Schritt zur nachhaltigen Kommunalentwicklung 

Dass Kommunen eine Schlüsselposition beim Umsetzen der Nachhaltigen 

Entwicklung einnehmen, steht außer Frage. Doch wie gelingt die systemische 

Verankerung in die Verwaltungsstrukturen? Das Coaching führt anhand der 

Prozesskette Nachhaltigkeit durch die Instrumente Strategie, Bericht und Haushalt 

und gibt Einblick in die Schulung von Verwaltungsmitarbeitenden. 

 

15.00 Uhr Kaffeepause 

 

15.15 Uhr  Reflexion im Plenum & Verabschiedung 

 

15.30 Uhr  Ende 

 

 
Stand: 22.11.2022 


