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@.A.U.M. ZUKUNFTSFAHIGES WIRTSCHAFTEN

Zukunftsfahig wirtschaften
bedeutet, ein intaktes
okologisches, soziales und

6konomisches Gefiige zu el
hinterlassen. Gesellschaft
Die Betrachtung des Wirtschaft
Kontexts

unternehmerischer Praxis
ist wesentlich, um die
Tragfahigkeit des
Wirtschaftsmodells
beurteilen zu konnen.

Finanzwirt
schaft
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DIE GLOBALEN NACHHALTIGKEITSZIELE // SDG

GESUNDHEIT UND HOCHWERTIGE GESCHLECHTER-
WOHLERGEHEN BILDUNG GLEICHHEIT

10 taizsivere
VN

(=)

1 MASSNAHMEN ZUM 1 4 LEBENUNTER 16 FRIEDEN, 17 PARTNER-
WASSER GERECHTIGKEIT SCHAFTEN
UND STARKE ZUR ERREICHUNG ZIELE FUR ©

INSTITUTIONEN DERZIELE NACHHALTIGE

.E' @ ENTWICKLUNG
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@B_A_U_M_ ZEITPLAN EU STANDARDISIERUNG UND REGULIERUNG

Finale Umsetzung CSRD in Inkrafttreten und
CSRD nationales Recht ab erste Berichte
06/2022 01/2023 nach ESRS 01/2025
Entwurf EU-Berichtsstandard durch Erganzung ESRS um
EFRAG branchenspezifische &  Annahme der ESRS fiir
11/2022 KMU- Standards, aktuell: ~ berichtspflichtige KMU

Konsultationen (bis  fir Juni 2024 geplant
21.5.24)  (Achtung: EU-Wahlen!)
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@.A.UM EINFUHRUNG DER CSRD

Der Zeitplan sieht eine gestaffelte
Einfiihrung der Berichtspflichten vor:  Scope

= Ab 2025 werden alle bisher zur GroRe haftungsbeschrankte Unternehmen,

- - : : Versicherungsunternehmen,
Ab _abe einer nlphtflnanZIellen Kreditinstitutionen mit 2 Kriterien:
Erklarung verpflichteten Unternehmen

liber das Geschéaftsjahr 2024 gemaB " mehr als 250 Mitarbeitenden,
der detaillierteren Anforderungen der = mind. 50 Mio. Euro Umsatz,
CSRD berichten mussen, = mind. 25 Mio. Bilanzsumme
= ab 2026 werden alle anderen,neu e
einbezogenen grofien Unternehmen, = Alle kapitalmarktorientierten Unternehmen
= ab 2027 werden auBer Kleinstbetriebe
kapitalmarktorientierte kleine und = Nicht-EU-Unternehmen mit mind. 150 Mio.
mittlere Unternehmen (KMU) Euro Umsatz innerhalb der EU und EU-

. St Niederlassungen oder EU-
berichtspflichtig. Tochterunterr%ehmen

10.04.2024
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@.A.U.M. THESE 1: BERICHTERSTATTUNG IST KEIN HEXENWERK.

Und Transparenz nicht des Teufels.

Wenn jemand sagt, das sei kompliziert und Unternehmen konnten das nicht selbst
erledigen - vergessen Sie es. Es gibt Instrumente, Hilfsmittel und Beratungen mit dem
Herz am rechten Fleck, die ihr Wissen umfassend zur Verfigung stellen, um
Unternehmen fir eine einfache, solide Berichterstattung zu risten, die sowohl
angemessen ist als auch den Anforderungen entspricht.

4
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@.A.U.M. THESE 2: KOHARENZ IST DER SCHLUSSEL.

Wirklich gute Berichterstattungssysteme und -instrumente sowie Regulierungsinitiativen rollen
den roten Teppich fur all jene aus, die ihren Business Case noch nicht mit den Herausforderungen

der nachhaltigen Entwicklung abgeglichen haben. Diese Recyclingteppiche bestehen
buchstablich aus den Fasern:

= QOECD-Leitsatze fiir multinationale Unternehmen (1976)
= Management-Leitlinie ISO 26.000

= DIN/ISO-Normen fur Nachhaltigkeit

» |LO-Kernarbeitsnormen
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@.A.U.M.

= Unternehmen, Organisationen
und Einzelpersonen sind
Mitglieder des Forderkreises
und stimmberechtigte
Mitglieder von B.A.U.M. Sie
unterstutzen die Arbeit des
Vereins.

= Gremien von B.A.U.M. e V.
sind der geschaftsfiihrende
Vorstand, der
Gesamtvorstand, der Beirat
Unternehmen sowie das
Kuratorium Wissenschaft.

IHR STARKER VERBAND - SEIT 40 JAHREN

639 Firmen-

Fordermitglieder
92 Personen-

Fordermitglieder

71 stimm-
berechtigte
Personenmit

glieder

B.A.U.M. Mitglieder
insgesamt: 802
(Stand: 10.04.2024)
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@ UM Nehmen Sie gern Kontakt mit uns auf!
R Yvonne Zwick https://baumev.de

NETZWERK FUR Vorsitzende
NACHHALTIGES 040-4907 1100 W @BAUMeV @BAUMPreis

WIRTSCHAFTEN yvonne.zwick@baumev.de B zum Profil

Ich freue mich auf lhre Fragen!

1)
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