s RENN. oo
N wegone et Romheld & Moelle

Nachhaltigkeitsroadmap der

Romheld & Moelle Eisengiel3erei GmbH

SpringSchool on Corporate Sustainability Management
Modul 2: Sustainability Reporting und doppelte Wesentlichkeit
Donnerstag, 18.04.2024 | Melissa Besant

SpringSchool | Nachhaltigkeitsroadmap der Romheld & Moelle Eisengiel3erei | Melissa Besant | 18.04.2024




Romheld & Moelle

Unternehmensportrait

Gusseisenspezialist seit iber 160 Jahren im Mainzer Industriegebiet
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80 % Werkzeug- und Formenbau

1859: 1937:
Grindung der Herstellung
von Umform-

Eisengiel3erei
werkzeugen

Quelle: Romheld & Moelle Eisengieferei

20 % Maschinenbau
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Romheld & Moelle

Unternehmensportrait

Gusseisenspezialist seit iber 160 Jahren im Mainzer Industriegebiet

1859: 1937: 1962: 2009: 2022:

Griindung der Herstellung Einfihrung Umstellung von Kern-und

FisengieBerei von Umform- des Vollform- Kupolofen auf Elektro- Formherstellung im 3D-
werkzeugen verfahrens Schmelzbetrieb Sanddruck-Verfahren

Quelle: Romheld & Moelle Eisengieferei
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Herstellung von ca. 20.000 t Gussprodukten zwischen 2 kg und 40 t pro Jahr




Romheld & Moelle

Unternehmensportrait

Gusseisenspezialist seit iber 160 Jahren im Mainzer Industriegebiet
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1859: 1937: 1962: 2009: 2022: 2023:

Griindung der Herstellung Einfihrung Umstellung von Kern- und Ausbau des

FisengieBerei von Umform- des Vollform- Kupolofen auf Elektro- Formherstellung im 3D- Nachhaltigkeitsmanagements
werkzeugen verfahrens Schmelzbetrieb Sanddruck-Verfahren und Veroffentlichung des

ersten Nachhaltigkeitsberichts
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Romheld & Moelle

Unternehmensportrait

Gusseisenspezialist seit iber 160 Jahren im Mainzer Industriegebiet

Nachhaltigkeits-
Berichterstattung
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1859: 1937: 1962: 2009: 2022: 2023:
Griindung der Herstellung Einfihrung Umstellung von Kern- und Ausbau des
FisengieBerei von Umform- des Vollform- Kupolofen auf Elektro- Formherstellung im 3D- Nachhaltigkeitsmanagements
werkzeugen verfahrens Schmelzbetrieb Sanddruck-Verfahren und Veroffentlichung des

ersten Nachhaltigkeitsberichts
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Romheld & Moelle

Gesamtemissionen und Emissionsminderung 2023 im Vergleich zu 2022 - Abb.1_1

Emissicnen in [Mio. t C0, ]

19 % verringerter Kohleverbrauch

73 Mt Gesamtemissionsriickgang 2023

Energiewirtschaft 6 Zubau Erneuerbare Energien

46 Energiewirtschaft
26 EU-Stromhandel: Zunahme Importe,

. Abnah E t

20 Industrie e
5 geringerer Stromverbrauch (auRer Industrie)
8 geringerer Stromverbrauch (in der Industrie)
3 langfristige Emissionsminderungen

17 krisenbedingter Produktionsrilckgang

3 mildere Witterung und Sparen beim Heizen
3 geringere LKW-Fahrleistung

Industrie 1 Verringerung Tierbestande

Langfristige Emissionseffekte

- Zubau Erneuerbare Energien
| - Industrie: Steigerung Energieeffizienz,
| Investitionen in Klimaschutz, dauerhafte
Produktionsrickgange
| > Verringerung Tierbestande

Gebaude

f Mittelfristige Emissionseffekte

Verkehr |

J,-‘ -+ EU-Stromha
/ 20 Twh und Abnal

nahme Importe um
e Exporte um 19 Twh

/ Kurzfristige Emissionseffekte

ngerer Stromverbrauch und
Produktionsrickgang

~+ Industrie
Landwirtschaft / krisenbedir

= GEMMgerer Suomver o auc sukernan
der Industrie — wird durch Elektrifizierung
mittel- und langfristig steigen
= Witterungseffekte und Sparen beim Heizen
» Abnahme beim LKw-Verkehr

746 Mt 673 Mt

Gesamtemissionen 2022 Gesamtemissionen 2023
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jonsminderung zu den Sektoren bzw. Ursachen erfolgt durch die Auswertung sektar- bzw. branchen
bination mit Daten zum Energieverbrauch

UBA (2023a) » Die Zuschreibung der E
spezifischer Produktionsstatistiken in Kol
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https://www.agora-energiewende.de/publikationen/die-energiewende-in-deutschland-stand-der-dinge-2023

Romheld & Moelle

Aktuelle Zielsetzungen & Reduktionen sind nicht ausreichend

Das freiwillige Engagement der Unternehmen zur nachhaltigen Transformation gefordert

Gesamtemissionen und Emissionsminderung 2023 im Vergleich zu 2022 - Abb. 1.1

ionen in [Mio. t €O,

73 Mt Gesamtemissionsriickgang 2023

Mittelfristige Emissionseffekte

Kurzfristige Emissionseffekte

746 Mt 673 Mt
i 2022 i 2023

Quelle: Die Energiewende in Deutschland: Stand der Dinge 2023 (agora-energiewende.de)

hung o ission:
i oduktionsstatistiken in K
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Romheld & Moelle

Rahmenbedingungen der Nachhaltigkeitsberichterstattung

Druck auf endkundennahe Unternehmen hat Auswirkungen auf alle Akteure der Lieferkette 5
@ Erweiterte regulatorische Anforderungen & ) Zunehmende Kundenanforderungen =

EU-Taxonomie Telle et u. a. Bestandteil des SAQ (Fragebogen zur Nachhaltigkeits-

« Ab 2021 Offenlegungspflicht des Anteils,griiner”Umsatzerldse, %Gmn: bewertung von Zulieferern der Automobilbranche)

In\/est|t|onsausgaben Und Betrlebsausgaben fur Unterneh men, dle = | ‘ 2. Veréffentlicht Ihr Unternehmen einen CSR-/Nachhaltigkeitsbericht?
unter NFRD bzw. CSRD fallen - |

‘ 2a. Ist eine Priifung/Bestatigung lhres jingsten Berichts durch einen

Nachhaltigkei na Dritten erfolgt?

gement
Stellhebelanalyse Nachhaltigkeit

I:‘ 2b.1. Welche Elemente werden in dem CSR-Bericht zu
Menschenrechten offengelegt?

CSRD (Corporate Sustainability Reporting Directive)

| ‘ 2b.2, Welche Elemente werden in dem CSR-Bericht zur Umwelt
offengelegt?

* Ab 2024 sukzessive Berichterstattungspflicht flr Gber 50.000 europdische
Unternehmen, davon allein 15.000 in Deutschland®' 0

Porsche Newsroom / 2021 / Untemehmen / Porsohe streb fir 2030 bilanzielle CO,Neutraiitit an

Porsche strebt fiir 2030 bilanzielle CO,-

* Neues Wesentlichkeitsverstandnis, externe Prifung, einheitliches elektronisches Neutralitit an

Format, Teil des Lageberichts, einheitliche Standards (ESRS)

(G hat sich ein ambitioniertes Ziel gesetzt: Ab 2030 soll das Unternehmen Uber die gesamte
ilanziell CO,-neutral sein. Der Vorstand der Porsche AG hat dariiber in der

Nachhaltigkeitsberichterstattung ist zum jetzigen Zeitpunkt noch nicht direkt gesetzlich verpflichtend fir Romheld & Moelle,
der Marktdruck nimmt aber stetig zu.

Quellen: CSR - Corporate Sustainability Reporting Directive (CSRD) (csr-in-deutschland.de);

FEUR-Lex-3202212464 - EN - EUR-Lex (europa.eu); Corporate Sustai
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Directive (europa.eu); Porsche strebt fur 2030 bilanzielle CO,-Neutralitdt an - Porsche
Newsroom DEU: Stellhebelanalyse Nachhaltigkeit (werkzeug-formenbau.de)



https://www.csr-in-deutschland.de/DE/CSR-Allgemein/CSR-Politik/CSR-in-der-EU/Corporate-Sustainability-Reporting-Directive/corporate-sustainability-reporting-directive-art.html
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX:32022L2464
https://finance.ec.europa.eu/regulation-and-supervision/financial-services-legislation/implementing-and-delegated-acts/corporate-sustainability-reporting-directive_en
https://finance.ec.europa.eu/regulation-and-supervision/financial-services-legislation/implementing-and-delegated-acts/corporate-sustainability-reporting-directive_en
https://newsroom.porsche.com/de/2021/unternehmen/porsche-ziel-co2-neutralitaet-jahr-2030-jahrespressekonferenz-nachhaltigkeit-23920.html
https://newsroom.porsche.com/de/2021/unternehmen/porsche-ziel-co2-neutralitaet-jahr-2030-jahrespressekonferenz-nachhaltigkeit-23920.html
https://www.werkzeug-formenbau.de/trendreport/stellhebelanalyse-nachhaltigkeit-920.html

Romheld & Moelle

Veroffentlichung

August 2023

Unser Nachhaltigkeitsbericht
Wir berichten freiwillig nach anerkannten Standards iiber unsere Nachhaltigkeitsleistungen

Transparente Berichterstattung nach dem Deutschen Nachhaltigkeitskodex (DNK) mit Rémheld & Moelle
Indikatoren der Global Reporting Initiative (GRI)

§ Internes Instrument der o Nachhaltigkeitsbericht
5 o Kommunikationsinstrument 2022
NaChhaltlgke ltsman agements nach Kriterien des Deutschen Nachhaltigkeitskodex
«  Erfassung des Status Quo der «  Transparenter Uberblick fir unsere internen
Nachhaltigkeitsaktivitaten im Unternehmen und externen Stakeholdern Uber die
- Verfolgung der kontinuierlichen Nachhaltigkeitsaspekte unserer
Weiterentwicklungen und Zielerreichung Geschaftstatigkeit

Deutscher

NACHHALTIGKEITS
Kodex
Berichtsjahr
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Romheld & Moelle

Chancen und Potenziale der THG-Bilanzierung

Transparenz des Status Quo der gesamten Wertschopfungskette als Grundlage fiir die Transformation der Industrie

@ Identifikation der aktuellen und @ Vorbereitung auf kiinftige Leicht zu erfassendes, quantifiziertes
kunftigen Emissions- und regulatorische Verpflichtungen wie Kommunikationselement von globalem Interesse
Kostentreiber Energiesteuern, Emissionshandel
und Berichterstattungspflichten mit
. o direkten Auswirkungen auf den Differenzierung Image- bzw.
@ Steigerung der Motivation und Unternehmenserfolg vom Wettbewerb Reputationsgewinn
>/ Bindung von Mitarbeiter:innen

Stimulation von Innovationen, u. a. _ _
Solides Fundament fiir in Kooperation mit weiteren Ge.fwmn.ung'neuer ErschlleBung.neuer
x Entscheidungsfindung und Akteuren der Wertschépfungskette Mitarbeiter:innen Marktpotenziale

Entwicklung einer proaktiven
Strategie mit effektiven MaRnahmen

zur ErschlieBung von Strategisches Steigerung des Vertrauens Forder-

Reduktionspotenzialen Risikomanagement der Investorinnen moglichkeiten

Potenziale innerhalb des
Unternehmens
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e GREENHOUSE
Romheld & Moelle GAS PROTOCOL

Corporate Carbon Footprint (1)

Bilanzierung der Treibhausgasemissionen nach Kategorien (Scopes) nach Greenhouse Gas (GHG) Protocol

INDIREKT Ez%j]j

Strom

Bezogene Energie

Scope 1
DIREKT

— Romheld & Moelle o
Vorgelagerte Aktivititen Nachgelagerte Aktivititen
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P GREENHOUSE
Romheld & Moelle o GAS PROTOCOL

Corporate Carbon Footprint (2)

Reduktion des CCF durch Energieeffizienzmafinahmen und Umstellung auf Griinstrom seit 2023

Corporate Carbon Footprint 2021-2023
(ohne Sicherheitsaufschlag)

12.000,000

Romheld & Moelle hat in 2022 in etwa so
10.000,000 2691751 9532527 viel CO,e emittiert wie 62 Personen in
Deutschland (11,2 t CO,e/Person).

Quellen: https://www.umweltbundesamt.de/service/uba-fragen/wie-hoch-sind-die-

8.000,000 -374%
\ C
6.000,000 S
-9329% 9
o
4,000,000 \ g
&
()
(e
2.000,000 -2418 % 9
Scope 1-Emissionen é
[ — 600266 | 2
0,000 ’ 690,266 g
2021 2022 2023 5
=
ml 2 %
=i

Exakter Wert (marktbasierte Methode, ohne Sicherheitsaufschlag)
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e GREENHOUSE
Romheld & Moelle GAS PROTOCOL

Corporate Carbon Footprint (3)

Bilanzierung der Treibhausgasemissionen nach Kategorien (Scopes) nach Greenhouse Gas (GHG) Protocol

INDIREKT

15. Investitionen

)

Il

14. Franchise

13. Vermietete/
verleaste Sachanlagen

Bezogene Energie

(S

Scope 3
Scope 3 4.Vorgelagerter 5. A . End-of-Life-Behandlung P
INDIREKT INDIREKT
At Scope 1 bzw. Entsorgung verkaufter
DIREKT Produkte

— Romheld & Moelle o
Vorgelagerte Aktivititen Nachgelagerte Aktivititen
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Romheld & Moelle

GREENHOUSE
GAS PROTOCOL

Von der Erhebung des Status Quo zur Strategieentwicklung

Erweiterung der operativen Grenzen um Scope 3-Emissionen als Basis fiir Ziele und MafSnahmen

1.

Entwicklung eines Konzepts zur Erfassung der relevanten Scope 3- 2.

Emissionen der Romheld & Moelle EisengielSerei GmbH & Erstellung der

THG-Bilanz

I. Erhebung der THG-Emissionen

1. Festlegung der Ziele und

Systemgrenzen

Bestimmung von Zielen, die
mit Erstellung der THG-Bilanz
erreicht werden sollen
Festlegung der
Organisationsgrenzen
(Konsolidierungsansatz) und
operative Grenzen (Direkte
Emissionen (Scope 1), indirekte
Emissionen (Scope 2 und 3))

2. Identifikation und
Priorisierung
der Emissionsquellen

Identifikation der
Geschaftsaktivitaten innerhalb
der Wertschdpfungskette
sowie Emissionsquellen im
Unternehmen (GeldflUsse,
Vorkette, Rechtsrisiken,
Produkte)

Priorisierung der identifizierten
Emissionsquellen in Hinblick
auf Relevanz (Grob-
Abschatzung) und gesetzte
Ziele (Kosten-Nutzen)

3. Quantitative
Bestimmung
der THG-Emissionen

Datenerfassung

Messung oder Berechnung der
Emissionen mithilfe geeigneter
Methoden
(Entscheidungsbaume
(Akitivitatsdaten und
Emissionsfaktoren))

Erstellung der THG-Bilanz
(Emissionsintensitat)

Erarbeitung und Analyse von Empfehlungen zur Dekarbonisierung des
Unternehmens & Integration der entsprechenden Ziele und

Malsnahmen in eine Dekarbonisierungsstrategie

I1. Erstellung einer Dekarbonisierungsstrategie

5. Implementierung und
Monitoring der Ziele in einer
Dekarbonisierungsstrategie

4. Erfassung von
Optimierungspotenzialen

Festlegung von absoluten und

relativen THG-

Reduktionszielen unter

Berlcksichtigung der

Unternehmensstrategie inkl.

Zeitrahmen, Kennzahlen

Verantwortlichkeiten und

MaRnahmen

b. Verifizierung (Science Based
Targets Initiative)

c. Monitoring der Ziele

d. Kommunikation

a. Analyse der THG-Bilanz und a.
Erfassung von
Optimierungspotenzialen

®'




Romheld & Moelle

Corporate Carbon Footprint 2022

2022 wurden 25.114 t CO,e in Zusammenhang mit den Geschiftstéitigkeiten der R&M ausgestofSen

THG-Bilanz 2022

3.1, 41,76%

Scope 2;
37,96%

Scope 3

e
59,05% 3.2;1,01%

(-
3.3;7,60%

3.4;3,37%
3.15;0,30%

3.5:2,53%
cope .
3 0% 3.9:1,49% 3.6;0,01%

3.7, 0,98%
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3.1

Eingekaufte Waren und Dienstleistungen

32

KapitalgUter

33

Brennstoff- und energiebezogene Aktivitdten

34

Vorgelagerter Transport und Distribution

35

Abfall (im Betrieb anfallend)

36

Geschaftsreisen

37

Pendeln bzw. Anfahrt der Mitarbeiterinnen

39

Nachgelagerter Transport und Distribution

3.15

Investitionen

®"




Romheld & Moelle

Emissionen der vor- & nachgelagerten Wertschopfungskette

Scope 3 mit 59,05 % am Corporate Carbon Footprint von besonderer Wichtigkeit

Scope 3-Inventar 2022

3.1 Eingekaufte Waren und Dienstleistungen 3.3 Brennstoff- und energiebezogene 3.4 Vorgelagerter
Aktivitaten Transport

12,87 %
70,72 %
3.5 Abfall (im Betrieb 3.9
anfallend)
4,28 %

3.9 |Nachgelagerter Transport und Distribution
3.2 | KapitalgUter
3.7 |Pendeln bzw. Anfahrt der Mitarbeiterinnen
3.15 | Investitionen
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Romheld & Moelle

Herausforderungen und Losungsansatze der Erhebung

Handlungsfelder zur Verbesserung des Datenerhebungsprozesses

@ Vergleichbarkeit als Herausforderung

Vielfaltige Standards, uneinheitliche Systemgrenzen, Berechnungsmethoden und Emissionsfaktoren fihren dazu, dass eine Vergleichbarkeit mit
anderen THG-Bilanzen nur erschwert moglich ist.

Verbesserung des Datenmanagements durch die
Integration bereits vorhandener Systeme und
Nutzung eines Kalkulationstools

Erweiterung des internen und externen Dialogs &
Autbau von Kooperationen

Frweiterung des ERP-Systems bzw. automatisierte Tools zur @ Erweiterung der internen Kommunikation mit dem Ziel das
Frfassung & Analyse Bewusstsein zu scharfen und Wissen zu vermitteln

Intensivierung von Kooperationen, um die Komplexitat der
a8 ) Lieferkette zu reduzieren, aufwendig zusammengetragenen
Kenntnisse zu teilen und Methoden zu vereinheitlichen




Next Steps

Einblicke in weitere Projekte zur Weiterentwicklung des Nachhaltigkeitsmanagements

v

v

SpringSchool | Nachhaltigkeitsroadmap der Romheld & Moelle Eisengielerei

5% Nachhaltigkeit im Einkauf

Erweiterung des Code of Conduct fur
Lieferanten

Integration des Kriteriums,Nachhaltigkeit”
in Lieferantenbewertung

Einflhrung von Lieferantenaudits
(ab 2024)

Anpassung der Einkaufsbedingungen und
der Bestellungen

(Hinweis auf verpflichtende Einhaltung
des CoQ)

©

v Ausweitung der internen Kommunikation

Romheld & Moelle

Kooperation &
Kommunikation

(Aushange, Newsletter), um
Mitarbeitende weiter zu informieren und
aktiv einzubinden

Ramheld & Moalle

‘Wussten Sie schon?
ehiserueg diech Unae g

Duch die Umstellung auf Grinstrom
kBnnen wir i
s iber 9
emissionen einsp

184.980.240

Veroffentlichung des Nachhaltigkeits-
berichts 2023 nach DNK-Kriterien
(voraussichtlich Mai 2024)

Melissa Besant | 18.04.2024

&) Dekarbonisierung

Fortschrittskontrolle nach der inventory
method

Entwicklung einer
Dekarbonisierungsstrategie auf
Erkenntnissen der THG-Bilanzierung (u. a.
mit konkreten Zielen, MalSinahmen und
Verantwortlichkeiten)

Zielhorizont zur Erreichung der Netto-Treibhausgasneutralitit

Ermittlung von produktspezifischen
Carbon Footprints mittels FRED (PCFs)




Melissa Besant

Nachhaltigkeitsmanagerin

@ melissa.besant@roemheld-moelle.de

v/
W +49(0)6131 96060 325

/ﬂ\ Rheinallee 92
D-55120 Mainz

®"
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